
Merci de faire parvenir votre dossier de candidature (lettre manuscrite + CV) à 
Madame la Présidente de la C A de Bourges Plus, DRH,  

4 boulevard de l’Avenir, BP 500, 18 023 BOURGES Cedex  
ou par email à emploi@agglo-bourgesplus.fr

La Communauté d’Agglomération de BOURGES,
recherche pour son Service Psychosocial et de Médecine du Travail, rattaché  à la Direction 
Mutualisée des Ressources Humaines, en charge du personnel de l’Agglomération, de la 
Ville de Bourges & du CCAS

UN MÉDECIN DU TRAVAIL ET  
DE PRÉVENTION (h/f)  ou
 

UN MÉDECIN COLLABORATEUR, en cours de 
spécialisation en Médecine du Travail (h/f)
Fonctionnaire / Contractuel • Temps plein soit 39H, dont une journée FIR 
tous les 15 jours, 16 RTT, 27 CA 

Vous serez intégré au Pôle Médecine du Travail et exercerez en lien avec un Médecin du travail 
expérimenté. Vous bénéficierez d’une collaboration active de professionnels de l’action psycho-
sociale, sociale et de la prévention des risques professionnels. Vous disposerez d’un support 
logistique dédié à votre activité et du soutien technique des services spécialisés en RH.  Vous serez 
membre du CHSCT. 

Vos missions : 
• Préserver la santé, la sécurité et le bien-être au travail du personnel. 
• Contribuer à la prévention des risques professionnels et des risques psychosociaux.
• Etre un conseil et un référent en matière de santé au travail, de santé publique et de gestion des 
crises sanitaires.
• Etre un relais de santé publique au sein de nos collectivités. 

Vous êtes titulaire Diplôme de Docteur en médecine, avec la spécialité Médecin du Travail.

17 communes,400 agents au service d’un territoire 
 intercommunal de plus de 100 000 habitants


